ASSISTANT(E) DE JUSTICE AU PARQUET GENERAL DE LA COUR D'APPEL DE DOUAI -
SERVICE DES PROFESSIONS REGLEMENTEES - H/F

Date limite de candidature : 31 mars 2025
Vos missions en quelques mots :

L'assistant de justice affecté dans le service civil et des professions réglementées du parquet
général aura a connaitre notamment des affaires qui relévent de ces thématiques : contentieux
du mariage, de la filiation et de |I'état des personnes, des soins psychiatriques, de la nationalité,
de la situation des étrangers présents de maniere irréguliére sur le territoire francais, le suivi et
la discipline des professions réglementées, requétes en indemnisation ...

Il sera amené a travailler sous la direction du magistrat du parquet général responsable de ce
service qu'il assistera dans :

- Rédaction d'avis et conclusions pour le ministére public
- Aide a la préparation d'audiences
- Travaux de recherches juridiques

Profil recherché :
Savoirs :

- Bonnes connaissances universitaires en droit pénal et en droit civil
- Connaissance de I'organisation judiciaire
- Maftrise de la langue francaise et de la terminologie juridique

Savoir-faire :

- D’excellentes qualités rédactionnelles

- Recherche dans la documentation juridique,

- Unsens de I'analyse des problémes juridiques,

- Des capacités d'organisation afin de remettre les travaux confiés dans les délais
impartis,

- Une maitrise des outils informatiques,

Savoir étre :

- Sens de l'organisation

- Rigueur

- Disponibilité

- Dynamisme

- Loyauté

- Discrétion

- Adaptabilité, réactivité

- Capacité a travailler en équipe
- Sens de la communication

- Capacité a rendre compte



- Capacité d'écoute
Personne a contacter:
Madame Célinie HOCQ, cheffe de cabinet du procureur général

chcab.pg.ca-douai@justice.fr

Conditions particuliéres d’'exercice :

Les postulants doivent justifier de la nationalité frangaise et justifier d’un dipldme sanctionnant
une formation juridique d’une durée au moins égale a quatre années d’études supérieures
apres le baccalauréat.

Le dossier est constitué d'un CV, d'une lettre de motivation manuscrite, d’'une copie des
diplédmes ainsi qu’une copie d'une vos productions écrites (mémoire universitaire, synthése,
article, note ...) de votre choix afin d’apprécier vos qualités rédactionnelles.

Période d’essai : 3 mois

Rémunération brute mensuelle : 712,80 euros pour 60 heures de vacations

Poste vacant a partir du 1°" mai 2025.
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