
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
Ressources Humaines/Formation 
Plan de formation 
Ingénierie de formation 
Conception d’actions de formation 
Face à face pédagogique   
Suivi et évaluation des actions de formation   
Communication interne et externe   
 
Logistique/fonctionnement 
Support technique 
Suivi du fonctionnement des applications métiers déployées   
 
Administration/Gestion 
Participation à des réunions et formations au niveau local ou national 
 
Relations professionnelles  

 L’équipe du service informatique du service administratif régional 
 Le directeur délégué à l'administration régionale judiciaire    
 Les magistrats et fonctionnaires du ressort    
 Les correspondants locaux informatiques   
 Le département de l’informatique et des télécommunications de la délégation interrégionale Sud-Ouest de 

Bordeaux   
 La sous-direction de l’organisation judiciaire et de l’innovation  
 Le service du numérique du Secrétariat général  
 Les prestataires extérieurs



 

 Renseignements sur la journée 

 


